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Der Personalrat wünscht allen Beschäftigten einen 

guten Start in das Wintersemester 2026/2027 
 

Das gerade begonnene Semester wird auch die OVGU 

vor neue, bisher nur schwer abschätzbare 

Herausforderungen stellen, denen zu begegnen nicht 

immer einfach sein wird. In Wissenschaft und Lehre ist 

es erforderlich, eigene Positionen offensiv vertreten zu 

können, dabei aber auch der Meinung anderer mit 

Sachlichkeit und Respekt zu begegnen. Lassen wir uns 

dabei alle von den im Grundgesetz festgeschriebenen 

Werten leiten. 

 

Moodle-Kurs zum AGG 

 

Das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz wurde vor 

fast exakt 20 Jahren verabschiedet. Doch noch immer 

fühlen sich Menschen aus unterschiedlichen Gründen 

benachteiligt. Andererseits bestehen Unsicherheiten 

im Umgang mit Menschen, die im Alltag eher als 

„Minderheit“ wahrgenommen werden. Der Moodle-

Kurs „Den Alltag diversitätssensibel, 

vor(ur)teilsbewusst und inklusiv gestalten“ bietet 

einen ersten Überblick über Regelungen des AGG und 

vermittelt Denkanstöße für ein bewusstes 

diversitätssensibles Miteinander im Hochschulalltag.  

 

Wahl der Schwerbehindertenvertretung 

 
 

Am 25.11.2026 findet die Neuwahl der 

Schwerbehindertenvertretung auch in der OVGU statt.  

Wahlberechtigt sind alle schwerbehinderten und ihnen 

gleichgestellten Beschäftigten. Die Wahlordnung sowie 

die Liste der Wahlberechtigten liegen ab sofort aus. 

Gegen letztere sind Einsprüche ggf. bis zum 27.10.2026 

möglich. Zur Wahl stellen können sich neben den 

Wahlberechtigten auch viele andere Beschäftigte der 

OVGU. Schriftliche Wahlvorschläge müssen ebenfalls 

bis zum 27.10.2026 beim Wahlvorstand eingehen. Bei 

Bedarf erhalten Sie nähere Informationen im 

Sekretariat des Personalrats in der Hauptdienststelle. 

 

Urlaub 
 

In der FME wurden kürzlich alle Beschäftigten 

aufgefordert, noch nicht verplante Resturlaubstage in 

diesem Jahr noch zu nehmen. Dies hat Vorrang vor dem 

Abgelten von Mehr- und Überstunden. Der Personalrat 

möchte darauf hinweisen, dass gemäß 

Bundesurlaubsgesetz Urlaub möglichst 

zusammenhängend zu gewähren ist. Bitte achten Sie 

darauf und weisen Sie gegebenenfalls Ihre 

Vorgesetzten gezielt darauf hin. 
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